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PARP ogłasza nabór: Kluczowe kompetencje dla sektorów 3 

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP) ogłasza nabór „Kluczowe kompetencje 

dla sektorów 3”, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

(FERS). Celem naboru jest wybór i dofinansowanie projektów wdrażających rekomendacje 

sektorowych rad ds. kompetencji oraz Rady Programowej ds. kompetencji w 

następujących sektorach gospodarki Polski: Life Sciences, Rozporządzanie 

Nieruchomościami oraz Transport Drogowy i Logistyka Transportu Drogowego. 

Nowy konkurs zakład wybór projektów, które w największym stopniu przyczynią się 

do osiągnięcia celu szczegółowego działania FERS 01.03., tj. wspierania dostosowania 

pracownic lub pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian, wspierania 

aktywnego i zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dobrze dostosowanego środowiska 

pracy, które uwzględnia zagrożenia dla zdrowia. Cel ten zostanie osiągnięty dzięki realizacji 

projektów wdrażających rekomendacje rad sektorowych ds. kompetencji oraz Rady 

Programowej ds. kompetencji. 

Projekty wybrane w naborze będą dotyczyć usług rozwojowych o charakterze szkoleniowym 

lub doradczym z efektem edukacyjnym dla przedsiębiorców i przedsiębiorczyń i ich 

pracowników lub pracownic, w ramach których nabędą lub podniosą swoje kompetencje 

w obszarach wynikających z ww. rekomendacji.  

O dofinansowanie mogą się ubiegać m.in.: 

• przedsiębiorcy lub przedsiębiorczynie; 

• podmioty działające na rzecz rozwoju gospodarczego; 

• podmioty działające na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitału ludzkiego lub potencjału 

adaptacyjnego przedsiębiorców; 

• partnerzy społeczni i gospodarczy; 

• organizacje pracodawców i organizacje związkowe;  

• stowarzyszenia z udziałem jednostek samorządu terytorialnego. 

Podmiot ubiegający się o dofinansowanie powinien posiadać niezbędny potencjał kadrowy, 

ekonomiczny i techniczny oraz doświadczenie wymagane w kryteriach dostępu określonych 
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w Załączniku nr 7 do Regulaminu wyboru projektów w ramach naboru. Możliwe jest również 

składanie projektów partnerskich. 

Ile możesz otrzymać?  

Dostępna w programie alokacja wynosi ponad 40,7 mln zł. Budżet w tym naborze to: ponad 

36,7 mln zł. Wsparcie wyniesie 90% wartości projektu, co oznacza, że Wnioskodawca jest 

zobowiązany do zapewnienia wkładu własnego. 

Na co można przeznaczyć dofinansowanie? 

Wsparcie polega na dofinansowaniu usług rozwojowych dla pracowników lub pracownic 

przedsiębiorstw wchodzących w skład danej grupy sektorów wskazanej w załączniku do fiszki 

wynikających z rekomendacji sektorowej rady ds. kompetencji właściwej dla danej grupy 

sektorów lub Rady Programowej ds. kompetencji.  

Wsparcie przedsiębiorstw w formie usług rozwojowych o charakterze szkoleniowym lub 

doradczym z efektem edukacyjnym, będzie realizowane co do zasady za pośrednictwem Bazy 

Usług Rozwojowych (BUR), przy zastosowaniu podejścia popytowego.  

Harmonogram naboru 

Wnioski o dofinansowanie można składać w terminie od 2 grudnia 2026 r. do 16 listopada 

2027 r., a pierwsza runda naboru odbywa się w dniach 2-14 grudnia br. Szczegóły dostępne 

w regulaminie konkursu.  

Wszystkie informacje dostępne na stronie naboru.   
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